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Den Sieg in der Kategorie ,,Neue Ideen — neue Mérkte" holte sich Andreas Wintersteiger
mit seinem Unternehmen Mindbreeze Smart Knowledge Software aus Linz. 00-Wirt-
schaftskammerprésident Rudolf Trauner (r.) Uberreichte den Preis, JW-O0-Landesvorsit-
zender Siegfried Mader und seine Stellvertreterin Doris Hummer gratulierten.

JUNGUNTERNEHMERPREIS 2005 / Uber 100 Jungunternehmer nahmen am Wettbewerb der Jungen Wirtschaft Oberosterreich teil

Vom Tiftler zum Unternehmer

STEYREGG / ,Was macht
den Tiiftler Daniel Diisen-
trieb zum reichen Unterneh-
mer-Onkel Dagobert Duck?”
Diese Frage stellen sich Jung-
unternehmern, wenn sie in
der Wirtschaft bestehen wol-
len —so Norbert Kailer, Juror
beim Jungunternehmerpreis
2005. Den verlieh die Junge
Wirtschaft (JW) 00 am Mitt-
wochabend im Schloss Stey-
regg zum vierzehnten Mal.

Der Sieger in der ersten Kate-
gorie ,Neue Ideen - neue
Mairkte“ hatte eine Antwort
auf die Frage ,Was macht die
Diisentriebs zu Dagobert
Ducks?” bereit:

blem konzentrieren und das
gescheit 1osen”, erklarte An-
dreas Wintersteiger. Die Soft-
ware seiner Firma Mindbree-
ze Smart Knowledge ermdg-

§ JUNGE WIRTSCHAFT §

Die Junge Wirtschaft Oberds-
terreich ist Netzwerk und
Heimat fiir Jungunternehmer
in 0. Sie hat 10.000 Mitglie-
der in mehr als 100 Ortsgrup-
pen in allen Bezirken. Die
Junge Wirtschaft ist iiberpar-
teilich und bietet bei kosten-
loser Mitgliedschaft Vorteile
wie Vortrdge, Geschéftskon-
takte, Hilfe bei der Suche
nach Kapitalgebern (Busi-
ness Angels Network) etc.

Der Preis

Top-Preis! Zum vierzehn-
ten Mal hat die Junge Wirt-
schaft Oberdsterreich am
11. Mai, den Jungunterneh-
merpreis verliehen. Sie
zeichnet damit herausra-
gende Leistungen von jun- -
gen Wirtschaftstreibenden
in Oberdsterreich in den
folgenden Kategorien aus:

® ,Neue Ideen - Neue
Markte”

@ ,Frischer Wind in tra-
ditionellen Branchen”
® ,Neue Wege in der
Betriebsfiihrung”.

Informationen zum Jung-
unternehmerpreis gibt es
bei der Jungen Wirtschaft,
Wirtschaftskammer 00,
Hessenplatz 3, 4020 Linz;
Tel. 05-90909-3331; E-mail:
jw@wkoee.at; Internet-
Homepage: www.ooe-
iungunternehmeroreis.at

»Man muss
sich auf ein einzelnes Pro-. -

lichst es, am Computer ver-
streute  Informationen in
E-mails und Dateien schnell
zu finden und damit Wissen
schneller zu verarbeiten. Das
Produkt ist bereits bei Betrie-
ben wie Internorm, Fronius,
SAP oder Erema im Einsatz.

Als Sieger in der zweiten Ka-
tegorie ,Frischer Wind in tra-
ditionellen Branchen“ baten
JW-Landesvorsitzender Sieg-
fried Mader und seine Stell-
vertreterin Doris Hummer —
Moderatoren des Abends -
die Briider Klemens, Domi-

';'Erfolgsfakteren-'*

Die Jungunternehmerprers— ]
Jury hob bei den Siegern
folgende Erfolgsfaktoren
besonders hervor:

‘@ Mindbreeze Smart
Knowlege Software: ,Das
brennendste Problem
des Kunden erkannt
und fiir ihn gelost.”

® M-TEC Mittermayr:
~Den Mehrwert fiir den
Kunden gesucht und
die eigenen Stédrken ge-
zielt ausgespielt.”

@ HTK Maschinen- und
Apparatebau: ,Aktiv an
neue Herausforderun-
‘gen angepasst mit ei-
nem flexiblen Team
von Mitunternehmern.”

nik und deren Vater Karl Mit-
termayr von M-TEC auf die
Biihne. Das Arnreiter Unter-
nehmen hat sich auf Warme-
pumpen sowie Warmeriick-
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Den Preis fiir die Kategorie ,Frischer Wind in traditionellen Branchen” Uberreichte die
Landtagsabgeordnete Gabriele Lackner-Strauss (r.) an Klemens, Karl und Dominik Mitter-
mayr (Mitte) vom Arnreiter Unternehmen M-TEC Mittermayr GmbH. Links: Landesvorsit-
zender Junge Wirtschaft 0O und Moderator der Preisverleihung, Siegfried Mader.

gewinnungsanlagen speziali-

siert und konnte deutlich

umweltfreundlichere und ef-
fizientere Geréte entwickeln.
Jurymitglied Werner Beutel-
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meyer vom market-Mei-
nungsforschungsinstitut hob
den Mut der ,jungen Wil-
den” hervor, ihre Stirken ge-
zielt ausgespielt und Ni-
schenprodukte entwickelt zu
haben: .,Der Titer hat Zu-
kunft, der Nixtuer verliert.”
Und die ,Tater bei M-TEC
konnten seit dem Jahr 2000
die Mitarbeiterzahl von 15
auf 30 verdoppeln.

Die Mitarbeiter waren auch
zentrales Thema der dritten
Kategorie ,Neue Wege in der
Betriebsfithrung”. Karl Hiitt-

'l DIE JURY 2005

Die Juroren beim Jungun-
ternehmerpreis 2005 waren:
Gabriele Kossler, Fachgrup-
pensprecherin der Unter-
nehmensberater und Gesell-
schafterin der Personalent-
wicklungs-Firma Kossler &
Partner; der Geschéftsfiihrer
und Vorstand des Meinungs-
forschungsinstituts- market,
Werner Beutelmeyer; der
Universitdtsprofessor  und
Vorstand des Insituts fiir Un-
ternehmensgriindung und
-entwicklung der Universitét
Linz, Norbert Kailer.

Den Jury-Vorsitz iibernahm
der Obmann der Fachgruppe

Informationstechnologie der
Wirtschaftskammer  Oberos-
terreich, Wilfried Seyruck.

Rundschau- Chefredakteur Josef Ertl (2. v .r.) uberrefchte den Preis in der Kategone .Neue Wege in der Betriebsfih-
rung” an Karl und Edeltraud Hiittmannsberger (Mitte) sowie Gerald Haderer von der HTK Maschinen- und Apparatebau
GmbH in Kénigswiesen. Junge-Wirtschaft-Landesvorsitzender Siegfried Mader (I.) und seine Stellvertreterin Doris Hum-

Unternehmensberatung und =

mannsberger holte sich mit
der gezielten Weiterbildung
und einem besonderen Ar-
beitszeitmodell in seinem
Unternehmen HTK Maschi-
nen- und Apparatebau den
Sieg. Die Konigswiesener Fir-
ma wurde durch ein System
von internen und externen
Schulungen zum ,lernenden
Unternehmen®, so die Jury.
Und ein neues Arbeitszeit-
modell sieht nur vier Arbeits-
tage pro Woche fiir die Mit-
arbeiter vor, ermdglicht aber
gleichzeitig fiinf Tage Be-
triebszeit.

Ein solches Engagement ma-
che die Mitarbeiter zu Mit-
unternehmern, ,die den Er-
folg der Firma im Auge ha-
ben, anstatt zu warten, dass
ihnen der Arbeitgeber Arbeit
gibt®, betonte der Juryvorsit-
zende Wilfried Seyruck.

Organisator der Prersven’e#
hung: JW-Landesgeschéfts-
flihrer Gerald Silberhumer.

DIE PREISTRAGER

® ,Neue Ideen -
nheue Markte”:

1. Platz: Mindbreeze Smart
Knowledge Software, Linz

2. Platz: Tischlerei Andexlin-
ger GmbH, Haslach

3. Platz: Amit OEG, Linz

® ,Frischer Wind in tradi-
tionellen Branchen”:

1. Platz: M-TEC Mittermayr
GmbH, Arnreit

2. Platz: Michaela Pesendor-
fer — Garten Eden, Gmunden
3. Platz: Bi#ckerei-Panora-
macafé-Konditorei Bauer,
Pfarrkirchen im Miihlkreis

@ ,Neue Wege in der
Betriebsfiihrung”

1. Platzz HTK Maschinen-
und Apparatebau GmbH,
Konigswiesen

2. Platz: Esterbauer Holz-
hiuser, Ostermiething

3. Platz: Sonnenklar Bera-
tungs- & Rechnungswesen



