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GEMEINDEN

WIRTSCHAFT / Karl Hiittmannsbergers Firma ,HTK" ist eine einzigartige Erfolgsstory

Magna und Engel sind
von Qualitat uberzeugt

KONIGSWIESEN / ,Stindi-
ges Lernen ist unumgéing-
lich“, fasst Karl Hiittmanns-
berger seine Firmenphiloso-
phie zusammen, denn natiir-
lich verlange auch das klassi-
sche Segment des Werkzeug-
und Formenbaues nach Ver-
dnderungen, wenn man er-
folgreich sein will.

Lieber kleine Schritte '

statt groBer Spriinge

HTK ist heute ein lernendes
Unternehmen, weil man den
Druck ‘zur Anpassung aktiv
aufgenommen und neue We-
ge zur Weiterentwicklung be-
schritten hat. ,Viele kleine
Schritte = fithren dabei auf
Dauer zu besseren Ergebnis-
sen als grof3e Spriinge, die an
die Firmensubstanz gehen”,
ist Hittmannsberger iber-
zeugt. Das setze freilich stin-
dige Weiterbildung voraus.
Und die ist fiir die derzeit
zwolf Mitarbeiter, unter de-
nen sich Werkmeister, ge-
werbliche Meister und ein
Absolvent der HTL fiir Ma-
schinenbau befinden, kein
leeres Wort. ,,Wir reden nicht
von Weiterbildung, wir tun
es einfach, und das regelma-
Rig“, betont der Vater von
drei S6hnen.

LSténdiges Lernen ist unumgéanglich.”

Um die Kapazitat der Pro-
duktionsanlagen besser aus-
zuniitzen und flexibler auf
die Anforderungen der Kun-
denauftrdge eingehen zu
kénnen, wurde im letzten
Jahr ein neues Arbeitszeit-
modell eingefiihrt. An fiinf
Tagen in der Woche lduft die
Produktion, fiir die Mitarbei-
ter gibt's aber eine Viertage-
Woche. Obendrein ist es mit
diesem Modell gelungen, die
Arbeitszufriedenheit und das
Engagement der Mitarbeiter

zu heben. Fiir die intensive
Weiterbildung,  Flexibilitdt
und das neue Arbeitszeitmo-
dell ist der Geschiftsfiihrer
unldngst mit dem Jungunter-
nehmerpreis 2005 ausge-
zeichnet worden.

Im September 1995 griindete
Karl Hittmannsberger die
Firma HTK Maschinen- und
Apparatebau. Gleichsam in
Untermiete stellte er mit
zwei Mitarbeitern den Be-
trieb auf die Beine. Einen er-
folgreichen Betrieb, wie sich
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bald herausstellen sollte. Im
Jahr 2000 {ibersiedelte das
Unternehmen in die neue,
grofziigig angelegte Produk-
tionshalle auf die griine Wie-
se. Zehn Jahre Erfahrung und
permanente Weiterentwick-
lung sichern einen Herstel-
lungsprozess auf hochstem
Niveau. Davon haben sich
auch namhafte Firmen wie
Magna oder Engel ({iber-
zeugt, mit denen HTK seit
Jahren ausgezeichnete Bezie-
hungen pflegt. FRANZ KREGL



